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Head IT Governance Risk Compliance
Beschreibung
Digital TRANSFORMATiON – FINANCIAL SERVICES! 

Unsere Auftraggeberin ist eine umsetzungsstarke, geradlinige und transparente
Beratungsfirma für Finanzdienstleister und operiert an der Schnittstelle zwischen
Management, Business und IT. Sie unterstützt ihre Kunden in Projekten,
Transformationen, Digitalisierung, in Fragen zu Prozess-, Risiko- und
Organisationsmanagement sowie in Compliance und strategischen Themen. Für
den Standort Zürich suchen wir für die Umsetzung der ehrgeizigen
Wachstumsstrategie und für konkrete Projekte Dich als:

Zuständigkeiten / Hauptaufgaben
DEDEIN VERANTWORTUNGSBEREICH 

Du übernimmst die Leitung und Ausbau des strategischen Geschäftsbereichs
Governance Risk Compliance, gewinnst bestehende und neue Kunden für das
Thema und entwickelst das Team fachlich und personell weiter. Du setzt Dich aktiv
mit dem Markt auseinander, erarbeitest neue, marktfähige Geschäftsmodelle und
treibst diese voran. In Kundenprojekten bringst Du Dein Know-how ein, führst im
Informationssicherheitsumfeld Fitness Checks durch, bringst konkrete und
umsetzbare Lösungsansätze für die Transformation des Kunden hin zu einer hohen
Maturität in der Informationssicherheit. Du führst das Consultant Team und die
Management Projekte aktiv und erfolgreich und bringst es auf einen nächsten
Level.

Qualifikationen / Anforderungen
DEINE PERSÖNLICHKEIT

Du hast eine abgeschlossene Ausbildung auf Stufe Uni oder FH und entsprechende
Weiterbildung IT Governance/Information Security oder vergleichbare
Zertifizierungen/Abschlüsse). Projekterfahrung mit entsprechendem Track Record
in der Einführung von Risk & Security Frameworks auf Management Level von
grösseren Organisationen sind unabdingbar. Ein Beratungs- oder Sales
Background und erfolgreiche Umsetzung einer Wachstumsstrategie für Consulting
Services sind essentiell. Du bist in der Lage Kundenbeziehungen auszubauen, neue
Geschäftsopportunitäten zu generieren und Deine Einheit im Markt zu positionieren.
Fachliche Expertise im Banking oder Versicherungsumfeld helfen stark und Teil von
grossen Change Management Projekten gewesen zu sein ebenfalls. Du bist eine
ausgeprägte Leader Persönlichkeit und verstehst es zu überzeugen, zu begeistern
und zu motivieren, kannst konzeptionell arbeiten und gut präsentieren. Du bist
flexibel betreffend Arbeitsort in der Deutschschweiz, selbständig und zuverlässig,
zudem kommunizierst Du sicher in Deutsch und Englisch.

Leistungen der Anstellung
DEINE PERSPEKTIVEN

Es erwartet Dich eine anspruchsvolle und abwechslungsreiche Tätigkeit mit viel
Eigenverantwortlichkeit sowie vielfältigen Entwicklungsmöglichkeiten in einer

Arbeitgeber
Addexpert GmbH

Arbeitspensum
Full-time

Start Anstellung
01.08.2022

Dauer der Anstellung
fixed contract

Industrie / Gewerbe
Informatics

Arbeitsort
Balz-Zimmermannstr. 7, CH-8058,
Zürich, Zürich, switzerland

Arbeitszeiten
08-17 Uhr

Basislohn
130.000 CHF

Veröffentlichungsdatum
June 9, 2022

Gültig bis
01.08.2022

Addexpert GmbH Home
https://addexpert.ch



überschaubaren Beratungsorganisation. Ein professionelles Arbeitsumfeld, der
Zugriff auf Spezialisten und eine stetige Weiterbildung sind hier selbstverständlich.
Ein modernes Unternehmen, in welchem Du den Takt mitbestimmen kannst sowie
ein attraktives Anstellungspaket runden diese Opportunität ab.

Kontakte
Felix Rickenbacher
E-mail: rickenbacher@addexpert.ch
Tel:+ 41 58 521 51 70
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