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INNOVATIVE IT-LANDSCHAFT! Mit Uber tausend Mitarbeitern und Uber drei Dutzend Standorten in der Schweiz, gehort
unser Kunde zu den fiihrenden Schweizer Anbietern im Finanzdienstleistungs-Sektor. Das Dienstleistungsangebot beinhaltet
alle Bereiche rund ums Geld und richtet an Privat-, aber auch an Geschaftskunden. Aufgrund des kontinuierlichen
Wachstums wird nun Verstarkung im Softwareentwicklungs-Team am Standort in der Zircher-City gesucht.

SOFTWARE ARCHITECT: FINANCE

IHRE VERANTWORTUNG Sie sind zustandig flr die Architektur und Weiterentwicklung des bestehenden Finanzportals und
seinen Anwendungen, welches die Daten der verschiedenen Finanzdienstleistungsbereiche zusammenfihrt. Als Architekt
und Projektleiter pragen Sie diese Eigenentwicklung, von der Datenmodellierung bis zur Realisation der Schnittstellen
fihrender FinTech-Firmen. Mit Ausnahme des Front-Ends sind Sie fiir den gesamten Stack, ab Entwicklung, bis Testing,
Implementation und Einfilhrung verantwortlich.

IHR PROFIL Sie haben eine abgeschlosse Ausbildung in Wirtschaftsinformatik, Informatik oder mehrjahre Berufserfahrung
mit entsprechender Weiterbildung. Sie verfligen Uber mehrere Jahre Erfahrung in der Software-Entwicklung, mit
entsprechendem Erfolgsausweis. Sie beherrschen C# und (T-)SQL und sind mit REST API und EF vertraut. |dealerweise
bringen Sie bereits Erfahrungen in der Architektur, Projekteitung und Entwicklung von Finanz-Applikationen mit. Fachwissen
in den Bereichen Docker, Kubernet, DevOps, APl Gateways oder Kafka ist ein willkommenes Plus. Sie haben eine
methodische und analytische Denkweise, kdénnen strukturiert und selbstandig arbeiten sowie sich gut in ein Team
einbringen oder auf Projektebene leiten. Sie behalten auch in hektischen Situationen kiihlen Kopf, sind initiativ, belastbar
und umsetzungsstark.

IHRE PERSPEKTIVEN Es erwartet Sie ein innovatives Umfeld in welchem Sie sich die nachsten Generationen des
firmeneigenen Finanzportales technisch pragen werden. Der Zugriff auf interne wie externe Fachressourcen ist hier ebenso
selbstverstandlich wie eine kontinuierliche Weiterbildung. Das Anstellungspaket entspricht den attraktiven Leistungen eines
soliden Finanzdienstleisters, bei welchem die Mitarbeiter im Zentrum stehen.

Note : If you have any questions or would like to know more about this position please contact Dr. Markus King by Email-
king@addexpert.ch or call Tel. +41 58 521 51 65
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