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FINANZ & RECHNUNGSWESEN AUF TOP LEVEL! lhre Leidenschaft gilt den Themen Finanz- und Rechnungswesen
und der Optimierung von Prozessen und Ablaufen. Unser Auftraggeber ist eine Schweizer Unternehmung mit ca. 150
Mitarbeitenden im Herzen von Zurich. Wachstum und Weiterentwicklung sind gegenwartig, daher suchen wir zur
Verstarkung des Teams eine dynamische und kreative Persdnlichkeit zur

TEAMLEITUNG ACCOUNTING (M/W/D)

IHR VERANTWORTUNGSBEREICH In dieser Funktion flhren Sie ein Team von 3 Personen und berichten direkt an den
CFO. Sie sind verantwortlich fir die Erstellung von Monats-, Quartals- und Jahresabschlissen nach OR und fihren
Mehrwertsteuerabrechnungen durch. In Ihrer Funktion optimieren Sie unterschiedliche Finanzprozesse, ibernehmen dabei
gerne die Verantwortung fir diverse Projektarbeiten und tragen so zur Entwicklung der Abteilung und des Unternehmens
bei. Als kompetenter Ansprechpartner bei finanz- und betriebswirtschaftlichen Fragestellungen arbeiten Sie auch gerne
multidisziplinar mit unterschiedlichen Teams und Spezialisten zusammen und sind der Sparringpartner fir interne und
externe Stakeholder (Banken, Audit etc.).

IHR PROFIL Sie verfligen Uber eine Ausbildung im Finanzbereich (Fachausweis, Bachelor, Fachhochschule) und tber
ca. 5 Jahre Berufserfahrung. Sie sind vertraut mit Prozessen, deren Analysen und Optimierungen und konnten auch schon
Projekte zum Erfolg flhren. Als innovativer und flexibler Teamplayer und erfahrener Leader kénnen Sie |hr Umfeld positiv
beeinflussen, die Kommunikation mit den unterschiedlichen Stakeholdern fallt lhnen leicht und Sie bewahren auch in
hektischen Zeiten den Uberblick. Fliessende Deutsch und gute Englisch Kenntnisse runden lhr Profil ab.

IHRE PERSPEKTIVEN Es erwartet Sie eine anspruchsvolle und abwechslungsreiche Tatigkeit mit viel
Eigenverantwortung sowie vielfaltige Entwicklungsmdéglichkeiten in einem traditionsgepragten Unternehmen. Ein
professionelles Arbeitsumfeld, der Zugriff auf Spezialisten, aber auch eine stetige Weiterbildung sind hier
selbstverstandlich. Ein modernes Unternehmen, in welchem Sie den Takt mitbestimmen koénnen, sowie ein gutes
Anstellungspaket runden diese Opportunitat ab.

Hinweis: If you have any questions or would like to know more about this position please contact Dagmar Kafer by Email-
kaefer@addexpert.ch or call Tel. +41 58 521 51 58
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