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FINANCIAL ACCOUNTING AUF TOP-LEVEL! Sie lieben das Zusammenspiel von Menschen, kreativen Ldsungen und
Zahlen und mdchten lhre Expertise bei einem sehr attraktiven Arbeitgeber im Kanton Zug weiter auf- und ausbauen. Bei
unserem Auftraggeber handelt es sich um ein etabliertes und anspruchsvolles Beratungsunternehmen, das fir den hohen
Level bei der Beratung und Betreuung von nationalen wie internationalen Kunden geschatzt wird. Zur Verstarkung des
Teams suchen wir eine junge, kundenorientierte Personlichkeit als

JUNIOR MANDATSLEITER/MANDATSLEITERIN, BERATUNG
INTERNATIONAL

VERANTWORTUNGSBEREICH Sie Ubernehmen allgemeine Buchhaltungsaufgaben, wie das Debitoren- und Kreditoren
Management. Die Erstellung der Jahresrechnungen nach OR, die Aufbereitung der monatlichen Reportings gemass OR, IFRS
und US GAAP (inklusive  Kontenabstimmungen und Kapitalflussrechnungen),  Unternehmenssteuer- und
Mehrwertsteuerabrechnungen sowie die Verwaltung der Lohnbuchhaltung zahlen ebenfalls zu |hren Aufgaben, denen Sie
sich im Alltag widmen werden. Sie bringen |Ihre Ideen zur Verbesserung von Prozessen und Workflows ein und arbeiten in
den unterschiedlichsten Projekten mit.

IHRE PERSONLICHKEIT Sie verfugen Uber eine Ausbildung im Finanzbereich (Treuhand, Buchhaltung,
Rechnungswesen auf Sachbearbeiter/Fachausweis Level 0.a.) und haben bereits Erfahrungen im Accounting Umfeld
gemacht (Payroll Administration, IFRS/US-GAAP ist von Vorteil). Sie denken unternehmerisch, haben eine rasche
Auffassungsgabe und sind selbstandiges Arbeiten gewohnt. Fliessende Deutsch und Englisch Kenntnisse runden lhr Profil
ab.

IHRE PERSPEKTIVEN Eine interessante, anspruchsvolle und abwechslungsreiche Position mit dem Ausblick zur
persoénlichen und fachlichen Entwicklung in einem dynamischen und motivierten Team bei einem Unternehmen, das auf
seine  Mitarbeiter setzt. In der Tradition dieser international tatigen Unternehmung erwarten Sie
Weiterbildungsmdglichkeiten, moderne Anstellungsbedingungen, eine attraktive Entldhnung, gute Sozialleistungen und
Entwicklungspotenzial.

Hinweis: If you have any questions or would like to know more about this position please contact Dagmar Kafer by Email-
kaefer@addexpert.ch or call Tel. +41 58 521 51 58
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